Spitze an der Spitze: Die Arbeit als JAV-
Vorsitzender

Vorsitz der Jugend- und Auszubildendenvertretung

Chefin bzw. Chef vom Dienst? Weit gefehlt - JAV-Vorsitzender zu sein ist weit mehr als das. Man

muss gut organisiert und ein echter Teamplayer sein.
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Der Vorsitzende der Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) ist kein Chef im eigentlichen Sinne. Denn
alle Mitglieder der JAV sind einander gleichgestellt. Doch wie bei jedem guten Team ist es wichtig, dass

einen ,Steuermann* gibt.

Und genau so kann man die Stellung des JAV-Vorsitzenden beschreiben: Er steuert die Geschicke eures
Gremiums und vertritt dieses nach auBBen. Der Posten des/der Vorsitzenden ist also wichtig fiir euch als

Gremium - und natiirlich fiir die Auszubildenden und jugendlichen Arbeitnehmer, die ihr vertretet.

Wahl des Vorsitzenden

Steht nach der JAV-Wahl die Zusammensetzung eures Gremiums fest, miisst ihr euch intern organisieren.
Fiir eine mehrkopfige JAV heiB3t das, aus eurer Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter zu wiahlen
(vgl. 8 65 Abs.1i.V.m. 8§ 26 Abs. 1 BetrVG).



https://www.betriebsrat.de/autoren
https://www.betriebsrat.de/neu-im-betriebsrat/das-betriebsverfassungsgesetz/detail/geschoeftsfsshrung-84.html
https://www.betriebsrat.de/neu-im-betriebsrat/das-betriebsverfassungsgesetz/detail/vorsitzender-38.html
https://www.ifb.de/gesetze/betriebsverfassungsgesetz#p26

Der Vorsitzende und sein Stellvertreter wird wahrend eurer ersten Sitzung als neues Gremium gewahlt
(auch als ,konstituierende Sitzung“ bekannt). Einberufen wird die konstituierende Sitzung librigens vom
Wahlvorstand.

Tipp: Keine Scheu, Vorsitzender kann jeder werden. SchlieBlich wachst man mit seinen Aufgaben!

Als Steuermann gewahlt - und jetzt?

Die Wahl ist vorbei und Du bist plotzlich Vorsitzender? Herzlichen Gliickwunsch zu dieser besonderen

Aufgabe. Ab jetzt kannst Du als ,,Steuermann® entscheidend zum guten Gelingen Eures Teams beitragen.

Als eine der ersten ,,Amtshandlungen® sollte der neue JAV-Vorsitzende den Betriebsrat und den Arbeitgeber

tiber seine Wahl sowie seinen Stellvertreter informieren.

Besonders wichtig ist, dass auch bei den Auszubildenden und jugendlichen Arbeitnehmern bekannt wird, wer
den Vorsitz innehat. Denn nur wenn ihr nach auB3en tragt, was sich innerhalb des Gremiums tut, werdet ihr
auch entsprechend wahrgenommen. Zudem verlieren eure Azubis die Scheu, wenn ihr euch als erreichbare

Ansprechpartner prasentiert.

Ran an Deine neuen Aufgaben

Was sind eigentlich die Aufgaben eines Vorsitzenden der Jugend- und Auszubildendenvertretung?
Zusammenfassend lasst sich sagen: Der Vorsitzende vertritt die JAV im Rahmen der von ihr gefassten
Beschliisse (vgl. § 65 Abs. 1i.V.m. § 26 Abs. 2 BetrVG).

Nach auBBen bist Du inshesondere dafiir zustandig:

» Erklarungen im Namen der JAV entgegenzunehmen,
- die JAV-Sitzungen einzuberufen und

- diese zu leiten.

Nach innen bist Du als JAV-Vorsitzender dafiir zustandig, euer Team zusammenzuhalten, Ideen

voranzubringen und die Geschicke des Gremiums zu leiten.

Wichtig: Wie gut ihr euch als JAV nach auBBen prasentiert hdngt entscheidend davon ab, wie gut euer

Gremium intern funktioniert.

Tipp fiir den Vorsitz

Vorsitzende der JAV sollten sich ganz besonders gut auskennen. Aus diesem Grunde ist es unerlésslich, sich
zu Beginn der Amtszeit griindlich schulen zu lassen. Der Besuch von Seminaren ist wichtig, schlieBlich miisst
ihr euch gut auskennen. Das Wissen liber eure Rechte und Pflichten hilft euch gegeniiber dem Betriebsrat

und euren Beschéftigten, aber auch intern bei der Leitung von Sitzungen und Diskussionen.

Noch ein wichtiger Tipp fiir einen gelungenen Vorsitz der JAV: Habt feste Ziele im Blick, aber versucht nicht,
alles auf einmal umkrempeln zu wollen. Mit diesem Motto kommt ihr gut und erfolgreich durch eure

Amtszeit.


https://www.ifb.de/gesetze/betriebsverfassungsgesetz#p26

Kontakt zur Redaktion

Haben Sie Fragen oder Anregungen? Wenden Sie sich gerne direkt an unsere Redaktion. Wir freuen uns tiber
konstruktives Feedback!
redaktion-dbr@ifb.de
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